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Liebe Abonnent*innen des Jobletters,  

 

Ich hoffe, Sie genießen die vorlesungsfreie Zeit. Sollten Sie diese genutzt haben, um 

über Ihre Berufsperspektive nachzudenken und wünschen sich in diesem Bereich 

Beratung, melden Sie sich gerne bei mir – individuelle Sprechstundentermine können 

wir auch in der vorlesungsfreien Zeit vereinbaren! 

 

Viel Freude mit der Ausgabe des März-Jobletters wünscht Ihnen 

Lea Quaing, Koordinatorin des Netzwerkbüros 
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Stellenangebote 
Förderung und Koordination des Ehrenamtes in der Pfarrei St. Paulus Apostel der Völker 
(50%) – Hamburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Hamburg 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2162 

 

Projektbüroleitung (bis 100%) – Berlin, unbefristet 
Institution/ Unternehmen: Campus für Theologie und Spiritualität Berlin (CTS) 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://pth-muenster.de/wp-content/uploads/2022/03/CTS-Berlin-Stellenausschreibung-
Projektbu%CC%88roleitung.pdf 

 

Redakteur*in für die Kirchenzeitung TAG DES HERRN (100%) – Leipzig, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: St. Benno Verlag 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.bistum-dresden-meissen.de/wir-sind/das-bistum-als-
arbeitgeber/stellenangebote/download/5478/330/82 

 

Referent*in Gendermainstreaming und Diversität (50%) – Aachen, befristet 31.08.2024 
Institution/ Unternehmen: MISEREOR 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.misereor.de/ueber-uns/mitarbeit/job-details/job/aachen/referent-referentin-
gendermainstreaming-und-diversitaet-m-w-d 

 

Bildungsreferent*in für die Katholische Akademie des Bistums Fulda (100%) – Fulda, 
unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bischöfliches Generalvikariat Fulda 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.bistum-
fulda.de/bistum_fulda/bistum/personalverwaltung/stellenangebote/stellenausschreibungen-
bistum/28.01.2022-Bildungsreferent-Kath.-Akademie.pdf 

 

  

https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2162
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2162
https://pth-muenster.de/wp-content/uploads/2022/03/CTS-Berlin-Stellenausschreibung-Projektbu%CC%88roleitung.pdf
https://www.bistum-dresden-meissen.de/wir-sind/das-bistum-als-arbeitgeber/stellenangebote/download/5478/330/82
https://www.misereor.de/ueber-uns/mitarbeit/job-details/job/aachen/referent-referentin-gendermainstreaming-und-diversitaet-m-w-d
https://www.bistum-fulda.de/bistum_fulda/bistum/personalverwaltung/stellenangebote/stellenausschreibungen-bistum/28.01.2022-Bildungsreferent-Kath.-Akademie.pdf
https://www.bistum-fulda.de/bistum_fulda/bistum/personalverwaltung/stellenangebote/stellenausschreibungen-bistum/28.01.2022-Bildungsreferent-Kath.-Akademie.pdf


 

3 
 

JOBLETTER 
März 22 

 

 

 

 

 

Offene Kirche in der Pfarrei St. Ansgar Hamburg City (50%) – Hamburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Hamburg 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=3832 

 

Fachperson Kirchliche Jugendarbeit (100%) – Thurgau, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Katholische Landeskirche Thurgau 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.kath-tg.ch/sites/default/files/pdf_downloads/Stellenausschreibung_1.pdf 
 
 
Religionspädagogische*r Mitarbeiter*in für die Jugendkirche Leverkusen (75%) – 
Leverkusen, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Katholische Jugendagentur Leverkusen, Rhein-Berg, 

Oberberg gGmbH 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistum-
koeln.de/export/sites/ebkportal/erzbistum/erzbistum_als_arbeitgeber/stellenangebote/.cont
ent/.galleries/stellen_jugend/Religionspaedagpgische_r-Mitarbeiter_in-m_w_d-fuer-die-
Jugendkirche-Leverkusen.pdf 

 

Referent*in für Gremienarbeit (75%) – Berlin, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: FRÖBEL 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.froebel-gruppe.de/stellenangebot/referent-fuer-gremienarbeit-mwd/job 

 

Geschäftsführung für die Aktion Arbeit (100%) – Trier, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Trier 
Bewerbungsfrist: 13.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/geschaeftsf
uehrung-m/w/d-fuer-die-aktion-arbeit-im-zentralbereich-15-ehrenamt-bildung-und-
gesellschaft 

 

Referent*in Freiwilligendienste (80-100%) – Rottweil, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Diözese Rottenburg-Stuttgart 
Bewerbungsfrist: 13.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2022/2022_07/FWD_RoSt_-
_ReferentIn_West.pdf 

https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=3832
https://www.kath-tg.ch/sites/default/files/pdf_downloads/Stellenausschreibung_1.pdf
https://www.erzbistum-koeln.de/export/sites/ebkportal/erzbistum/erzbistum_als_arbeitgeber/stellenangebote/.content/.galleries/stellen_jugend/Religionspaedagpgische_r-Mitarbeiter_in-m_w_d-fuer-die-Jugendkirche-Leverkusen.pdf
https://www.erzbistum-koeln.de/export/sites/ebkportal/erzbistum/erzbistum_als_arbeitgeber/stellenangebote/.content/.galleries/stellen_jugend/Religionspaedagpgische_r-Mitarbeiter_in-m_w_d-fuer-die-Jugendkirche-Leverkusen.pdf
https://www.froebel-gruppe.de/stellenangebot/referent-fuer-gremienarbeit-mwd/job
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/geschaeftsfuehrung-m/w/d-fuer-die-aktion-arbeit-im-zentralbereich-15-ehrenamt-bildung-und-gesellschaft
https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2022/2022_07/FWD_RoSt_-_ReferentIn_West.pdf
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Jugendbildungsreferent*in für die Diözesanstelle der Kath. jungen Gemeinde (KjG) (100%) 
– Mainz, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bischöfliches Jugendamt Mainz 
Bewerbungsfrist: 13.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://bistummainz.de/berufe/a-job/Jugendbildungsreferentin-fuer-die-Dioezesanstelle-
der-Kath.-jungen-Gemeinde-KjG/ 

 

Pastorale*r Mitarbeiter*in für die Profilstelle „Youth’n’School – Kirche im Übergang von 
Schule und Beruf“ (25%) – Dekanat Rottweil, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Diözese Rottenburg-Stuttgart 
Bewerbungsfrist: 13.03.2022 
Einstellungstermin: 01.07.2022 
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%
5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5190&cHash=dd9e1a8737fa1a9
40a05e16c51883178 

 

Referent*in für Identitätskurse und jugendpolitische Bildung (50%) – Mülheim an der Ruhr, 
befristet 31.12.2024 
Institution/ Unternehmen: Bistum Essen 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.kirche-kann-
karriere.de/stellenangebote/detail?tx_igjobs_jobs%5Baction%5D=show&tx_igjobs_jobs%5Bc
ontroller%5D=Job&tx_igjobs_jobs%5Bjob%5D=57&cHash=827497bc109463523df48106a
e78a68c 

 

Theologische*r Referent*in des Rektors (50%) – Frankfurt a.M., unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Philosophisch-Theologische Hochschule Sankt Georgen 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: 01.04.2022 
https://www.sankt-
georgen.de/fileadmin/user_upload/Stellen/Stellenanzeige_TheolReferentIndesRektors.pdf 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in Pastoraltheologie (75%) – Trier, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Theologische Fakultät Universität Trier 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: 01.05.2022 
https://theologie-
trier.de/fileadmin/theofak/Lehrveranstaltungen/Vellguth_Klaus/Stellenausschreibung-
Pastoraltheologie-2022-02-18.pdf 

 

  

https://bistummainz.de/berufe/a-job/Jugendbildungsreferentin-fuer-die-Dioezesanstelle-der-Kath.-jungen-Gemeinde-KjG/
https://bistummainz.de/berufe/a-job/Jugendbildungsreferentin-fuer-die-Dioezesanstelle-der-Kath.-jungen-Gemeinde-KjG/
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5190&cHash=dd9e1a8737fa1a940a05e16c51883178
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5190&cHash=dd9e1a8737fa1a940a05e16c51883178
https://www.kirche-kann-karriere.de/stellenangebote/detail?tx_igjobs_jobs%5Baction%5D=show&tx_igjobs_jobs%5Bcontroller%5D=Job&tx_igjobs_jobs%5Bjob%5D=57&cHash=827497bc109463523df48106ae78a68c
https://www.kirche-kann-karriere.de/stellenangebote/detail?tx_igjobs_jobs%5Baction%5D=show&tx_igjobs_jobs%5Bcontroller%5D=Job&tx_igjobs_jobs%5Bjob%5D=57&cHash=827497bc109463523df48106ae78a68c
https://www.sankt-georgen.de/fileadmin/user_upload/Stellen/Stellenanzeige_TheolReferentIndesRektors.pdf
https://theologie-trier.de/fileadmin/theofak/Lehrveranstaltungen/Vellguth_Klaus/Stellenausschreibung-Pastoraltheologie-2022-02-18.pdf
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Referent*in Projektmanagement und Beratung (60%) – Hildesheim, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: kfd Katholische Frauengemeinschaft Deutschlands 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: 01.07.2022 
https://www.kfd-
hildesheim.de/fileadmin/etagen_subsitemanager/_Katholische_Frauengemeinschaft_Hildeshe
im/02_kfd_Stellenausschreibung_2022_Referentin_web.pdf 

 

Leitung der Telefonseelsorgestelle in Trier (100%) – Trier, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Trier 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: 01.11.2022 
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/leitung-
m/w/d-fuer-die-telefonseelsorgestelle-in-trier 

 

Pädagogische Leitung/Geschäftsführung (50%) – Osnabrück, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Soziales Seminar der Diözese Osnabrück e. V. 
Bewerbungsfrist: 18.03.2022 
Einstellungstermin: 01.04.2022 
https://bistum-osnabrueck.de/wp-content/uploads/2018/01/2022-02-23-Soziales-
Seminar-der-Dioezese-Osnabrueck-e.-V.-Osnabrueck-Paedagogische-Leitung-
Geschaeftsfuehrung-mwd-195-Std.Woche-BF-18.03.2022.pdf 

 

Jugendbildungsreferent*in für die Christliche Arbeiterjugend (CAJ) (100%) – Augsburg, 
befristet zunächst für drei Jahre als Elternzeitvertretung 
Institution/ Unternehmen: Bischöfliches Ordinariat Augsburg 
Bewerbungsfrist: 20.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www2.bistum-augsburg.de/stellenangebote/jugendbildungsreferent-%28m-w-d%29-
christliche-arbeiterjugend-%28caj%29_id161174?brickId=search-job-offer7578 

 

Fachreferent*in für Bildungsarbeit bei der CAJ (100%) – Weißenhorn, befristet zunächst 
für drei Jahre 
Institution/ Unternehmen: Bischöfliches Ordinariat Augsburg 
Bewerbungsfrist: 20.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www2.bistum-augsburg.de/stellenangebote/fachreferent-%28m-w-d%29-fuer-
bildungsarbeit-im-bereich-schule_id161173?brickId=search-job-offer7578 

 

  

https://www.kfd-hildesheim.de/fileadmin/etagen_subsitemanager/_Katholische_Frauengemeinschaft_Hildesheim/02_kfd_Stellenausschreibung_2022_Referentin_web.pdf
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/leitung-m/w/d-fuer-die-telefonseelsorgestelle-in-trier
https://bistum-osnabrueck.de/wp-content/uploads/2018/01/2022-02-23-Soziales-Seminar-der-Dioezese-Osnabrueck-e.-V.-Osnabrueck-Paedagogische-Leitung-Geschaeftsfuehrung-mwd-195-Std.Woche-BF-18.03.2022.pdf
https://www2.bistum-augsburg.de/stellenangebote/jugendbildungsreferent-%28m-w-d%29-christliche-arbeiterjugend-%28caj%29_id161174?brickId=search-job-offer7578
https://www2.bistum-augsburg.de/stellenangebote/jugendbildungsreferent-%28m-w-d%29-christliche-arbeiterjugend-%28caj%29_id161174?brickId=search-job-offer7578
https://www2.bistum-augsburg.de/stellenangebote/fachreferent-%28m-w-d%29-fuer-bildungsarbeit-im-bereich-schule_id161173?brickId=search-job-offer7578
https://www2.bistum-augsburg.de/stellenangebote/fachreferent-%28m-w-d%29-fuer-bildungsarbeit-im-bereich-schule_id161173?brickId=search-job-offer7578
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Referent*in Pilgern und Wallfahrten (100%) – Limburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Limburg, Dezernat Pastorale Dienste 
Bewerbungsfrist: 20.03.2022 
Einstellungstermin: 01.06.2022 
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_0
1_18_Referent_mwd_Pilgern_u._Wallfahrten.pdf 

 

Persönliche*r Referent*in des Generalvikars (100%) – Dresden, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Dresden-Meißen 
Bewerbungsfrist: 22.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.bistum-dresden-meissen.de/medien/stellenausschreibung_preferent.pdf 

 

Dissertant*in Praktische Theologie (75%) – Salzburg, befristet für vier Jahre 
Institution/ Unternehmen: Paris Lodron Universität Salzburg 
Bewerbungsfrist: 23.03.2022 
Einstellungstermin: 01.10.2022 
https://www.plus.ac.at/wp-content/uploads/2022/03/A-0052-Diss-FB-P.-Theologie.pdf 

 

Theologische*r Mitarbeiter*in für das Projekt „Pastoral für Ausgetretene und 
Austrittswillige“ (50%) – Paderborn, befristet 31.05.2024 
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Paderborn 
Bewerbungsfrist: 24.03.2022 
Einstellungstermin: 01.05.2022 
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-
jobs/Theologischer_Mitarbeiter_m_w_d_%E2%80%9EPastoral_fuer_Ausgetretene_und_Austr
ittswillige%E2%80%9C-Paderborn-16483/ 

 

Fachreferent*in für Jugendverbandsarbeit (100%) – Berlin, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Landesjugendring Berlin 
Bewerbungsfrist: 24.03.2022 
Einstellungstermin: 01.05.2022 
https://ljrberlin.de/wir-suchen-einen-fachreferentin-fuer-jugendverbandsarbeit 

 

Referent*in Missionarische und diakonische Pastoral (100%) – Paderborn, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bonifatiuswerk der deutschen Katholiken e.V. 
Bewerbungsfrist: 25.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.bonifatiuswerk.de/fileadmin/user_upload/bonifatiuswerk/download/stellen/Ste
llenausschreibung-ReferentinMDP_24022022_web.pdf 

 

  

https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_01_18_Referent_mwd_Pilgern_u._Wallfahrten.pdf
https://www.bistum-dresden-meissen.de/medien/stellenausschreibung_preferent.pdf
https://www.plus.ac.at/wp-content/uploads/2022/03/A-0052-Diss-FB-P.-Theologie.pdf
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-jobs/Theologischer_Mitarbeiter_m_w_d_%E2%80%9EPastoral_fuer_Ausgetretene_und_Austrittswillige%E2%80%9C-Paderborn-16483/
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-jobs/Theologischer_Mitarbeiter_m_w_d_%E2%80%9EPastoral_fuer_Ausgetretene_und_Austrittswillige%E2%80%9C-Paderborn-16483/
https://ljrberlin.de/wir-suchen-einen-fachreferentin-fuer-jugendverbandsarbeit
https://www.bonifatiuswerk.de/fileadmin/user_upload/bonifatiuswerk/download/stellen/Stellenausschreibung-ReferentinMDP_24022022_web.pdf
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Landesvorstand (m/d) (75%) – Bayern, befristet 01.05.2025 
Institution/ Unternehmen: KjG Katholische junge Gemeinde Bayern 
Bewerbungsfrist: 25.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2021/2021_51/KjG_Bayern_-
_Landesvorstand.pdf 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in Religionspädagogik unter besonderer Berücksichtigung 
von Konfessionslosigkeit (50%) – Hamburg, befristet zunächst für drei Jahre 
Institution/ Unternehmen: Universität Hamburg Fakultät für Erziehungswissenschaft 
Bewerbungsfrist: 25.03.2022 
Einstellungstermin: 01.07.2022 
https://www.uni-
hamburg.de/stellenangebote/ausschreibung.html?jobID=78bedc4887162fd08245265d101
80acbba87b75e 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in Religionspädagogik Schwerpunkt Inklusive 
Religionspädagogik und Dialogisches Lernen (50%) – Hamburg, befristet zunächst für drei 
Jahre 
Institution/ Unternehmen: Universität Hamburg Fakultät für Erziehungswissenschaft 
Bewerbungsfrist: 25.03.2022 
Einstellungstermin: 01.07.2022 
https://www.uni-
hamburg.de/stellenangebote/ausschreibung.html?jobID=ac551108ec5de68376e423bd3585
55e83fd4a8d5 

 

Referent*in Freiwilligendienst (100%) – Hildesheim, befristet als Mutterschutz- und 
Elternzeitvertretung 
Institution/ Unternehmen: Bischöfliches Generalvikariat Hildesheim 
Bewerbungsfrist: 27.03.2022 
Einstellungstermin: 01.05.2022 
https://www.bistum-hildesheim.de/service/angebote/stellenangebote/bischoefliches-
generalvikariat/referentin-freiwilligendienst-wmd/ 

 

Projektmitarbeiter*in Netzwerkbüro Theologie und Beruf (50%) – München, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Ludwig-Maximilians-Universität München 
Bewerbungsfrist: 28.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.lmu.de/de/die-lmu/arbeiten-an-der-
lmu/stellenportal/stellenbeschreibung/projektmitarbeiterin-projektmitarbeiter-
netzwerkbuero-theologie-und-berufsqualifikation-w-m-d.html 

 

  

https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2021/2021_51/KjG_Bayern_-_Landesvorstand.pdf
https://www.uni-hamburg.de/stellenangebote/ausschreibung.html?jobID=78bedc4887162fd08245265d10180acbba87b75e
https://www.uni-hamburg.de/stellenangebote/ausschreibung.html?jobID=78bedc4887162fd08245265d10180acbba87b75e
https://www.uni-hamburg.de/stellenangebote/ausschreibung.html?jobID=ac551108ec5de68376e423bd358555e83fd4a8d5
https://www.uni-hamburg.de/stellenangebote/ausschreibung.html?jobID=ac551108ec5de68376e423bd358555e83fd4a8d5
https://www.uni-hamburg.de/stellenangebote/ausschreibung.html?jobID=ac551108ec5de68376e423bd358555e83fd4a8d5
https://www.bistum-hildesheim.de/service/angebote/stellenangebote/bischoefliches-generalvikariat/referentin-freiwilligendienst-wmd/
https://www.bistum-hildesheim.de/service/angebote/stellenangebote/bischoefliches-generalvikariat/referentin-freiwilligendienst-wmd/
https://www.lmu.de/de/die-lmu/arbeiten-an-der-lmu/stellenportal/stellenbeschreibung/projektmitarbeiterin-projektmitarbeiter-netzwerkbuero-theologie-und-berufsqualifikation-w-m-d.html
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JOBLETTER 
März 22 

 

 

 

 

 

Referent*in "Caritas der Gemeinde" (50%) – Bruchsal, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Caritasverband Bruchsal 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.caritas.de/jobs/referent-caritas-der-gemeinde-m-w-d/2136440/ 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in für das Diözesanmuseum Rottenburg (100%) – 
Rottenburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Diözese Rottenburg-Stuttgart 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%
5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5237&cHash=c3988077864c51
7ead92c5715d748d78 

 

Persönlichkeit für den Aufbau, die Begleitung und Durchführung von verschiedenen 
sozialräumlichen Projekten (50%) – Würzburg, befristet zunächst für zwei Jahre 
Institution/ Unternehmen: Caritasverband für die Stadt und den Landkreis Würzburg 

e.V. 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://stellen.bistum-wuerzburg.biz/job/3517/pers%C3%B6nlichkeit-w-m-d-f%C3%BCr-
den-aufbau-die-begleitung-und-durchf%C3%BChrung-von-verschiedenen-
sozialr%C3%A4umlichen-projekten-ab-sofort-gesucht/ 

 

Leitung der Katholischen Fachstelle für Jugendarbeit (100%) – Wetzlar, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Limburg 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_0
3_04_Einrichtungsleitung_KFJ_Wetzlar_LDE.pdf 

 

Bildungsreferentin für den Diözesanverband der Pfadfinderinnenschaft St. Georg (PSG) 
(25%) – Bad Kreuznach, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Trier 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/bildungsref
erentin-fuer-den-dioezesanverband-der-pfadfinderinnenschaft-st-georg 

 

  

https://www.caritas.de/jobs/referent-caritas-der-gemeinde-m-w-d/2136440/
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5237&cHash=c3988077864c517ead92c5715d748d78
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5237&cHash=c3988077864c517ead92c5715d748d78
https://stellen.bistum-wuerzburg.biz/job/3517/pers%C3%B6nlichkeit-w-m-d-f%C3%BCr-den-aufbau-die-begleitung-und-durchf%C3%BChrung-von-verschiedenen-sozialr%C3%A4umlichen-projekten-ab-sofort-gesucht/
https://stellen.bistum-wuerzburg.biz/job/3517/pers%C3%B6nlichkeit-w-m-d-f%C3%BCr-den-aufbau-die-begleitung-und-durchf%C3%BChrung-von-verschiedenen-sozialr%C3%A4umlichen-projekten-ab-sofort-gesucht/
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_03_04_Einrichtungsleitung_KFJ_Wetzlar_LDE.pdf
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/bildungsreferentin-fuer-den-dioezesanverband-der-pfadfinderinnenschaft-st-georg
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/bildungsreferentin-fuer-den-dioezesanverband-der-pfadfinderinnenschaft-st-georg
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JOBLETTER 
März 22 

 

 

 

 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in am Lehrstuhl für Liturgiewissenschaft (50%) – 
Würzburg, befristet für drei Jahre 
Institution/ Unternehmen: Julius-Maximilians-Universität Würzburg 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.04.2022 
https://www.theologie.uni-wuerzburg.de/fileadmin/theologie/Liturgie_WiMa_zum_01-04-
22_final-2.pdf 

 

Bildungsreferent*in für Freiwilligendienste (100%) – Hadamar, befristet zunächst als 
Elternzeitvertretung 
Institution/ Unternehmen: Bistum Limburg 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_0
2_18_Referent_mwd_FaFDi.pdf 

 

Leitung und Geschäftsführung der Katholischen Erwachsenenbildungsstätte Haus 
Ohrbeck e. V. (100%) – Georgsmarienhütte, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Haus Ohrbeck e. V. 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.11.2022 
https://bistum-osnabrueck.de/wp-content/uploads/2018/01/2022-02-10-KAth.-
Erwachsenenbildungsstaette-Haus-Ohrbeck-Georgsmarienhuette-Leitung-und-
Geschaeftsfuehrung-mwd-Vollzeit-BF-31.03.2022.pdf 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in Alte Kirchengeschichte (65%) – Mainz, befristet für drei 
Jahre 
Institution/ Unternehmen: Johannes Gutenberg Universität Mainz 
Bewerbungsfrist: 10.04.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.kath.theologie.uni-mainz.de/files/2022/03/GRK-
2304_Stellenausschreibung_2b_2_AKG.pdf 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in Graduiertenkolleg 2337 "Metropolität in der 
Vormoderne" (50%) – Regensburg, befristet für drei Jahre 
Institution/ Unternehmen: Universität Regensburg 
Bewerbungsfrist: 19.04.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.uni-
regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/fuer_Forschung_und_Lehre/22_0
40_FakPKGG_WissMA_.pdf 

 

  

https://www.theologie.uni-wuerzburg.de/fileadmin/theologie/Liturgie_WiMa_zum_01-04-22_final-2.pdf
https://www.theologie.uni-wuerzburg.de/fileadmin/theologie/Liturgie_WiMa_zum_01-04-22_final-2.pdf
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_02_18_Referent_mwd_FaFDi.pdf
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_02_18_Referent_mwd_FaFDi.pdf
https://bistum-osnabrueck.de/wp-content/uploads/2018/01/2022-02-10-KAth.-Erwachsenenbildungsstaette-Haus-Ohrbeck-Georgsmarienhuette-Leitung-und-Geschaeftsfuehrung-mwd-Vollzeit-BF-31.03.2022.pdf
https://bistum-osnabrueck.de/wp-content/uploads/2018/01/2022-02-10-KAth.-Erwachsenenbildungsstaette-Haus-Ohrbeck-Georgsmarienhuette-Leitung-und-Geschaeftsfuehrung-mwd-Vollzeit-BF-31.03.2022.pdf
https://www.kath.theologie.uni-mainz.de/files/2022/03/GRK-2304_Stellenausschreibung_2b_2_AKG.pdf
https://www.kath.theologie.uni-mainz.de/files/2022/03/GRK-2304_Stellenausschreibung_2b_2_AKG.pdf
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/fuer_Forschung_und_Lehre/22_040_FakPKGG_WissMA_.pdf
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/fuer_Forschung_und_Lehre/22_040_FakPKGG_WissMA_.pdf
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JOBLETTER 
März 22 

 

 

 

 

 

Referent*in des Rektors am Hochschulstandort Münster (30-50%) – Münster, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Philosophisch-Theologische Hochschule Münster 
Bewerbungsfrist: 30.04.2021 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://pth-muenster.de/wp-
content/uploads/2022/03/Stellenausschreibung_Referent_d_Rektors.pdf 

 

Richter*in im Kanonischen Recht (100%) – Erfurt, befristet 30.06.2024 
Institution/ Unternehmen: Interdiözesanes Offizialat Erfurt I 
Bewerbungsfrist: 30.04.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.bistum-
erfurt.de/fileadmin/Redakteure/Stellenausschreibungen/Offizialat_15.02.pdf 

 

Lehr- und Forschungsbeauftragte*r Theologische Ethik (50%) – Luzern, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Universität Luzern 
Bewerbungsfrist: 30.04.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.unilu.ch/universitaet/personal/personaldienst/offene-stellen/lehr-und-
forschungsbeauftragten-50-1731093/ 

 

Zwei Hauptamtliche Vorsitzende (m/d) (w/d) BDKJ Würzburg (50%) – Würzburg, befristet 
als Wahlamt für drei Jahre 
Institution/ Unternehmen: BDKJ Bund der Deutschen Katholischen Jugend 

Diözesanverband Würzburg 
Bewerbungsfrist: 01.05.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2022/2022_09/BDKJ_Wuerzburg_-
_Vorsitzende.pdf 

 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in Exegese Altes Testament (50%) – Frankfurt a.M., 
befristet für drei Jahre 
Institution/ Unternehmen: Philosophisch-Theologische Hochschule Sankt Georgen 
Bewerbungsfrist: 01.05.2022 
Einstellungstermin: 01.10.2022 
https://www.sankt-georgen.de/fileadmin/user_upload/Stellen/StellenausschreibungWissMA-
AT-Boehler.pdf 

 

  

https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/fuer_Forschung_und_Lehre/22_040_FakPKGG_WissMA_.pdf
https://www.bistum-erfurt.de/fileadmin/Redakteure/Stellenausschreibungen/Offizialat_15.02.pdf
https://www.unilu.ch/universitaet/personal/personaldienst/offene-stellen/lehr-und-forschungsbeauftragten-50-1731093/
https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2022/2022_09/BDKJ_Wuerzburg_-_Vorsitzende.pdf
https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2022/2022_09/BDKJ_Wuerzburg_-_Vorsitzende.pdf
https://www.sankt-georgen.de/fileadmin/user_upload/Stellen/StellenausschreibungWissMA-AT-Boehler.pdf
https://www.sankt-georgen.de/fileadmin/user_upload/Stellen/StellenausschreibungWissMA-AT-Boehler.pdf


 

11 
 

JOBLETTER 
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Wissenschaftliche*r Assitent*in für Religionspädagogik/Katechetik (50%) – Luzern, 
befristet für drei Jahre 
Institution/ Unternehmen: Universität Luzern 
Bewerbungsfrist: 15.05.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.unilu.ch/universitaet/personal/personaldienst/offene-
stellen/wissenschaftlicher-assistentin-fuer-das-fach-religionspaedagogik-katechetik-
1733943/ 

 

Stellenangebote für Berufserfahrene 
Referent*in Förderung und Koordination des Ehrenamtes in der Pfarrei St. Knud, 
Nordfriesland (50%) – Nordfriesland, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Hamburg 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2345 

 

Referent*in Inlandsarbeit (100%) – München, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: MISEREOR 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.misereor.de/ueber-uns/mitarbeit/job-details/job/muenchen/referent-
referentin-inlandsarbeit-m-w-d 

 

Referent*in Bereich Ausland (100%) – Aachen, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Kindermissionswerk Die Sternsinger e.V. 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.sternsinger.de/fileadmin/allgemein/Dokumente/220304_Referent__Bereich_A
usland.pdf 

 

Fachbereichsleitung kirchengemeindliches Personal (100%) – Aachen, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bischöfliches Generalvikariat Aachen 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://karriere.bistum-
aachen.de/jobposting/987300aacba440f2322ed985d1a3dd4e074a81420 

 

  

https://www.unilu.ch/universitaet/personal/personaldienst/offene-stellen/wissenschaftlicher-assistentin-fuer-das-fach-religionspaedagogik-katechetik-1733943/
https://www.unilu.ch/universitaet/personal/personaldienst/offene-stellen/wissenschaftlicher-assistentin-fuer-das-fach-religionspaedagogik-katechetik-1733943/
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2345
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2345
https://www.misereor.de/ueber-uns/mitarbeit/job-details/job/muenchen/referent-referentin-inlandsarbeit-m-w-d
https://www.sternsinger.de/fileadmin/allgemein/Dokumente/220304_Referent__Bereich_Ausland.pdf
https://karriere.bistum-aachen.de/jobposting/987300aacba440f2322ed985d1a3dd4e074a81420
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Projekt Miteinander-Familienpastoral in der Pfarrei St. Franziskus, Barmbek-Hamm (50%) 
– Hamburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Hamburg 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=4693 

 

Sakramentenpastoral in der Pfarrei St. Knud, Nordfriesland (50%) – Friedrichstadt, 
unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Hamburg 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2375 

 

Mitarbeiter*in Erwachsenenbildung (80-100%) – Thurgau, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Katholische Landeskirche Thurgau 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.kath-
tg.ch/sites/default/files/pdf_downloads/Stelleninserat_ohne%20Bewerbungsfrist.pdf 

 

Referent*in Religiöse Bildung und Spiritualität in der Pfarrei St. Knud, Nordfriesland (50%) 
– Nordfriesland, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Hamburg 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2363 

 

Polizeiseelsorge in der Landespolizei Schleswig-Holstein (50%) – Schleswig-Holstein, 
unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Hamburg 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=3739 

 

Fachbereichsleitung für die Krankenhausseelsorge (100%) – Hamburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Hamburg 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=1421 

 

  

https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=4693
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=4693
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2375
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2375
https://www.kath-tg.ch/sites/default/files/pdf_downloads/Stelleninserat_ohne%20Bewerbungsfrist.pdf
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2363
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=2363
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=3739
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=3739
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=1421
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Referent*in für die Profilstelle Trauerpastoral (50%) – Stuttgart, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Diözese Rottenburg-Stuttgart 
Bewerbungsfrist: 13.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%
5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5203&cHash=34bc0bbe74ab025
0f7c842c0894a2675 

 

Referent*in für die Profilstelle Glauben:Leben (50%) – Dekanat Esslingen-Nürtingen, 
befristet zunächst für fünf Jahre 
Institution/ Unternehmen: Diözese Rottenburg-Stuttgart 
Bewerbungsfrist: 13.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%
5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5188&cHash=2d7994fb089a56f
87fe8f7bb79f1b1b9 

 

Pastorale*r Mitarbeiter*in für die Profilstelle „Sinnsucher im Jordanbad“ (50%) – 
Biberbach, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Diözese Rottenburg-Stuttgart 
Bewerbungsfrist: 13.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%
5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5186&cHash=2bc478b6d6595bd
507c5a740e4c65df2 

 

Fachbereichsleitung kirchengemeindliches Personal (100%) – Aachen, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Aachen 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://karriere.bistum-
aachen.de/jobposting/987300aacba440f2322ed985d1a3dd4e074a81420 

 

Programm-Manager*in für die Freie Universität Berlin International Summer and Winter 
University (FUBiS) (100%) – Berlin/Remote, befristet zunächst für zwei Jahre 
Institution/ Unternehmen: ERG Universitätsservice GmbH 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erggmbh.de/ueber/jobs/2022-Ausschreibung-Program-Manager-FUBiS.pdf 

 

  

https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5203&cHash=34bc0bbe74ab0250f7c842c0894a2675
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5188&cHash=2d7994fb089a56f87fe8f7bb79f1b1b9
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5188&cHash=2d7994fb089a56f87fe8f7bb79f1b1b9
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5186&cHash=2bc478b6d6595bd507c5a740e4c65df2
https://jobs.drs.de/index.html?tx_jobfair2_jobfair%5Baction%5D=detail&tx_jobfair2_jobfair%5Bcontroller%5D=Jobfair&tx_jobfair2_jobfair%5Bjob%5D=5186&cHash=2bc478b6d6595bd507c5a740e4c65df2
https://karriere.bistum-aachen.de/jobposting/987300aacba440f2322ed985d1a3dd4e074a81420
https://www.erggmbh.de/ueber/jobs/2022-Ausschreibung-Program-Manager-FUBiS.pdf
https://www.erggmbh.de/ueber/jobs/2022-Ausschreibung-Program-Manager-FUBiS.pdf
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Geschäftsführer*in (100%) – Augsburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Sankt Ulrich Verlag GmbH 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www2.bistum-augsburg.de/stellenangebote/geschaeftsfuehrer-%28m-w-
d%29_id147321?brickId=search-job-offer7578 

 

Fraktionsreferent*in (75-100%) – Essen, befristet bis zum Ende der Wahlperiode 
Institution/ Unternehmen: Fraktion Bündnis 90/Die Grünen im Rat der Stadt Essen 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://gruene-essen.de/blog/2022/02/09/stellenausschreibung-3/ 

 

Bildungsreferent*in (100%) – Oesede, befristet für drei Jahre 
Institution/ Unternehmen: Katholische LandvolkHochschule Oesede (KLVHS) 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://bistum-osnabrueck.de/wp-content/uploads/2018/01/2022-02-10-KAth.-
Landvolkhochschule-Oesede-Bildungsreferent-mwd-Vollzeit-BF-15.03.2022.pdf 

 

Fachreferent*in im pastoralen Bereich „SEELSORGE.leben: Pfarre & Gemeinschaften“ 
(50%) – Innsbruck, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Diözese Innsbruck 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.dibk.at/content/download/133789/2952760 

 

Referent*in im Zentrum für Trauerpastoral (50%) – Frankfurt a. M., unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Limburg 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: 01.05.2022 
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_0
1_17_Referent_mwd_Zentrum_Trauerpastoral.pdf 

 

Theolog*in für die Sakramentenpastoral / Digitale Katechese (100%) – Paderborn, 
unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Paderborn 
Bewerbungsfrist: 17.03.2022 
Einstellungstermin: 01.06.2022 
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-
jobs/Theologe_m_w_d_fuer_die_Sakramentenpastoral___Digitale_Katechese-Paderborn-
16805/ 

 

https://www2.bistum-augsburg.de/stellenangebote/geschaeftsfuehrer-%28m-w-d%29_id147321?brickId=search-job-offer7578
https://gruene-essen.de/blog/2022/02/09/stellenausschreibung-3/
https://bistum-osnabrueck.de/wp-content/uploads/2018/01/2022-02-10-KAth.-Landvolkhochschule-Oesede-Bildungsreferent-mwd-Vollzeit-BF-15.03.2022.pdf
https://www.dibk.at/content/download/133789/2952760
https://www.dibk.at/content/download/133789/2952760
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_01_17_Referent_mwd_Zentrum_Trauerpastoral.pdf
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-jobs/Theologe_m_w_d_fuer_die_Sakramentenpastoral___Digitale_Katechese-Paderborn-16805/
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-jobs/Theologe_m_w_d_fuer_die_Sakramentenpastoral___Digitale_Katechese-Paderborn-16805/
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Generalsekretär*in Geschäftsführer*in (100%) – Thurgau, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Katholische Landeskirche Thurgau 
Bewerbungsfrist: 18.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.kath-
tg.ch/sites/default/files/pdf_downloads/Stelleninserat%20Generalsekret%C3%A4rIn%20202
2.pdf 

 

Vorstand*Vorständin (100%) – Osnabrück, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: terre des hommes Deutschland e.V. 
Bewerbungsfrist: 27.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.tdh.de/wer-wir-sind/jobs/stellenausschreibung-vorstand-kommunikation/ 

 

Weiterbildungsleiter*in für den Master of Counseling Ehe-, Familien- und Lebensberatung 
(10 Std./Woche) – Paderborn, befristet 31.12.2025 
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Paderborn 
Bewerbungsfrist: 29.03.2022 
Einstellungstermin: 01.10.2022 
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-
jobs/Weiterbildungsleiter_m_w_d_fuer_den_Master_of_Counseling-Paderborn-16211/ 

 

Teamleiter*in der Ehe-, Familien- und Lebensberatung (100%) – Paderborn, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Paderborn 
Bewerbungsfrist: 29.03.2022 
Einstellungstermin: 01.10.2022 
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-
jobs/Teamleiter_der_Ehe,_Familien_und_Lebensberatung_m_w_d-Paderborn-15749/ 

 

Referent*in Inlandsbereich (50-100%) – Essen, befristet zunächst für 18 Monate 
Institution/ Unternehmen: Bischöfliche Aktion Adveniat e.V. 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.adveniat.de/ueber-uns/stellenangebote/referentin-referent-inland/ 

 

Klinikseelsorger*in (100%) – Bad Homburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Limburg 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.08.2022 
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_0
2_18_Klinikseelsorger_mwd_Hochtaunuskliniken.pdf 

 

https://www.kath-tg.ch/sites/default/files/pdf_downloads/Stelleninserat%20Generalsekret%C3%A4rIn%202022.pdf
https://www.tdh.de/wer-wir-sind/jobs/stellenausschreibung-vorstand-kommunikation/
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-jobs/Weiterbildungsleiter_m_w_d_fuer_den_Master_of_Counseling-Paderborn-16211/
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-jobs/Weiterbildungsleiter_m_w_d_fuer_den_Master_of_Counseling-Paderborn-16211/
https://karriere.erzbistum-paderborn.de/detailseite-jobs/Teamleiter_der_Ehe,_Familien_und_Lebensberatung_m_w_d-Paderborn-15749/
https://www.adveniat.de/ueber-uns/stellenangebote/referentin-referent-inland/
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_02_18_Klinikseelsorger_mwd_Hochtaunuskliniken.pdf
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Ausbildungsleitung der Berufsgruppe der Pastoralreferent*innen (50%) – Trier, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Trier 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/ausbildungs
leitung-der-berufsgruppe-der-pastoralreferent/innen 

 

Referent*in für die Familien- und Kinderpastoral (100%) – Magdeburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Magdeburg 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.bistum-magdeburg.de/aktuelles-termine/stellenangebote/aktuelle-
angebote/referentin-m-w-d-fuer-die-familien-und-kinderpastoral.html 

 

Pastoraltheologische Fachbegleitung (50%) – Trier, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Trier 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/pastoralthe
ologische-fachbegleitung-m/w/d 

 

Abteilungsleitung Kirchliches Leben (100%) – Fulda, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bischöfliches Generalvikariat Fulda 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.bistum-
fulda.de/bistum_fulda/bistum/personalverwaltung/stellenangebote/stellenausschreibungen-
bistum/08.03.2022-Abteilungsleitung-Kirchl.-Leben-BGV.pdf 

 

Fachvertretung Pastoralpsychologie (50%) – Trier, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Trier 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/fachvertret
ung-pastoralpsychologie-m/w/d-im-priesterseminar-trier 

 

  

https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/ausbildungsleitung-der-berufsgruppe-der-pastoralreferent/innen
https://www.bistum-magdeburg.de/aktuelles-termine/stellenangebote/aktuelle-angebote/referentin-m-w-d-fuer-die-familien-und-kinderpastoral.html
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/pastoraltheologische-fachbegleitung-m/w/d
https://www.bistum-fulda.de/bistum_fulda/bistum/personalverwaltung/stellenangebote/stellenausschreibungen-bistum/08.03.2022-Abteilungsleitung-Kirchl.-Leben-BGV.pdf
https://www.wirglaubenandich.de/allgemeines/stellenangebote/stellenangebote/fachvertretung-pastoralpsychologie-m/w/d-im-priesterseminar-trier
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Hauptamtliche*r Diözesanvorsitzende*r für den Bund der Deutschen Katholischen Jugend 
(BDKJ) im Diözesanverband Speyer (Wahlamt) (100%) – Speyer, befristet als Wahlamt für 
drei Jahre 
Institution/ Unternehmen: Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) im 

Diözesanverband Speyer 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2021/2021_49/BDKJ_Speyer_-
_DioezesanvorsitzendeR.pdf 

 

Professuren 
Professur für Theologische Ethik (100%) – Graz, befristet für drei Jahre 
Institution/ Unternehmen: Universität Graz 
Bewerbungsfrist: 30.03.2022 
Einstellungstermin: 15.04.2022 
https://jobsprof.uni-graz.at/de/job/7366 

 

W2-Professur für Ostkirchenkunde und Ökumenik (100%) – Münster, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Westfälische Wilhelms-Universität Münster 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.10.2022 
https://www.uni-muenster.de/FB2/geschaeftsfuehrung/stellenboerse/prof.html 

 

Professur für Katechetik und Religionspädagogik (100%) – Graz, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Universität Graz 
Bewerbungsfrist: 13.04.2022 
Einstellungstermin: 01.10.2023 
https://jobsprof.uni-graz.at/de/job/7329 

 

Professor*in für Kirchengeschichte des Altertums und Patrologie (100%) – Würzburg, 
unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Universität Würzburg 
Bewerbungsfrist: 30.04.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.theologie.uni-wuerzburg.de/fileadmin/01030030/2022/AKG-
Ausschreibungstext-2021-12-08.pdf 

 

  

https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2021/2021_49/BDKJ_Speyer_-_DioezesanvorsitzendeR.pdf
https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2021/2021_49/BDKJ_Speyer_-_DioezesanvorsitzendeR.pdf
https://www.bdkj.de/fileadmin/bdkj/newsletter/2021/2021_49/BDKJ_Speyer_-_DioezesanvorsitzendeR.pdf
https://jobsprof.uni-graz.at/de/job/7366
https://www.uni-muenster.de/FB2/geschaeftsfuehrung/stellenboerse/prof.html
https://jobsprof.uni-graz.at/de/job/7329
https://www.theologie.uni-wuerzburg.de/fileadmin/01030030/2022/AKG-Ausschreibungstext-2021-12-08.pdf
https://www.theologie.uni-wuerzburg.de/fileadmin/01030030/2022/AKG-Ausschreibungstext-2021-12-08.pdf
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Alternative Stellen für Lehramtsabschlüsse 
Stellvertretende Referatsleitung Schulaufsicht & schulfachliche Beratung (100%) – 
Hamburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbistum Hamburg 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=4089 

 

Referent*in für Katholische Schulen und Grundsatzfragen des Religionsunterrichts (100%) 
– Limburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bistum Limburg 
Bewerbungsfrist: 23.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_0
2_15_Referent_mwd_Kath._Schulen-Grundsatzfragen_Rel.-Unterricht.pdf 

 

Fachreferent*in für den Religionsunterricht an beruflichen Schulen (50%) – München, 
unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbischöfliches Ordinariat München und Freising 
Bewerbungsfrist: 25.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.erzbistum-muenchen.de/eom/job/6903 

 

Studienmentor*in für die Begleitung der Lehramtsstudierenden mit dem Fach Katholische 
Religionslehre für Realschulen, Gymnasien und berufliche Schulen (60%) – München, 
unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbischöfliches Ordinariat München und Freising 
Bewerbungsfrist: 25.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.erzbistum-muenchen.de/eom/job/6904 

 

Fachreferent*in Schulsystementwicklung (100%) – Berlin, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzbischöfliches Ordinariat Berlin 
Bewerbungsfrist: 28.03.2022 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.erzbistumberlin.de/medien/stellenangebote/06-fachreferent-
schulsystementwicklung/ 

 

  

https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=4089
https://www.erzbistum-hamburg.de/ebhh/Unterseiten/Jobs_Karriere/extern/?s=4089
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_02_15_Referent_mwd_Kath._Schulen-Grundsatzfragen_Rel.-Unterricht.pdf
https://stellenboerse.bistumlimburg.de/fileadmin/redaktion/Portal/Stellenboerse/2022/22_02_15_Referent_mwd_Kath._Schulen-Grundsatzfragen_Rel.-Unterricht.pdf
https://www.erzbistum-muenchen.de/eom/job/6903
https://www.erzbistum-muenchen.de/eom/job/6903
https://www.erzbistum-muenchen.de/eom/job/6904
https://www.erzbistum-muenchen.de/eom/job/6904
https://www.erzbistum-muenchen.de/eom/job/6904
https://www.erzbistumberlin.de/medien/stellenangebote/06-fachreferent-schulsystementwicklung/
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Referent*in für den Bereich Religionsunterricht an Gymnasien und Beruflichen Schulen 
(100%) – Fulda, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Bischöfliches Generalvikariat Fulda 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 15.08.2022 
https://www.bistum-
fulda.de/bistum_fulda/bistum/personalverwaltung/stellenangebote/stellenausschreibungen-
bistum/11.02.2022-Referent-Dez.-Religionsunterricht-BGV.pdf 

 

Referent*in für den Bereich allgemeinbildendes Gymnasium (50%) – Freiburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzdiözese Freiburg 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://www.ebfr.de/media/download/integration/1457976/ausschreibung-
irp_referat_gym_2021-ue.pdf 

 

Referent*in für den Bereich Grundschule (50%) – Freiburg, unbefristet  
Institution/ Unternehmen: Erzdiözese Freiburg 
Bewerbungsfrist: 31.03.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://bistum-essen.concludis.de/bewerber/job2pdf.php?jobid=18490 

 

Studierendenjobs 
Werkstudent*in im Generalsekretariat des ZdK Bereich "Synodaler Weg"  – Berlin, 
befristet 30.09.2022 
Institution/ Unternehmen: Zentralkomitee der deutschen Katholiken e.V. 
Bewerbungsfrist: Keine Angabe 
Einstellungstermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt 
https://www.zdk.de/service/stellenangebote/ 

 

Studentische*r Mitarbeiter*in für die Hochschulpastoral (9 Std./Woche) – Berlin, befristet 
für ein Jahr 
Institution/ Unternehmen: Erzbischöfliches Ordinariat Berlin 
Bewerbungsfrist: 15.03.2022 
Einstellungstermin: 01.04.2022 
https://www.erzbistumberlin.de/medien/stellenangebote/08-studentischer-ma-
hochschulpastoral/ 

 

  

https://www.bistum-fulda.de/bistum_fulda/bistum/personalverwaltung/stellenangebote/stellenausschreibungen-bistum/11.02.2022-Referent-Dez.-Religionsunterricht-BGV.pdf
https://www.bistum-fulda.de/bistum_fulda/bistum/personalverwaltung/stellenangebote/stellenausschreibungen-bistum/11.02.2022-Referent-Dez.-Religionsunterricht-BGV.pdf
https://www.ebfr.de/media/download/integration/1457976/ausschreibung-irp_referat_gym_2021-ue.pdf
https://bistum-essen.concludis.de/bewerber/job2pdf.php?jobid=18490
https://www.zdk.de/service/stellenangebote/
https://www.zdk.de/service/stellenangebote/
https://www.erzbistumberlin.de/medien/stellenangebote/08-studentischer-ma-hochschulpastoral/
https://www.erzbistumberlin.de/medien/stellenangebote/08-studentischer-ma-hochschulpastoral/
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Trainee-Programme und Volontariate 
Bertelsmann Future Leaders Creative Management (100%) – befristet für 12 Monate 
Institution/ Unternehmen: Bertelsmann SE & Co. KGaA 
Bewerbungsfrist: 03.04.2022 
Einstellungstermin: 01.09.2022 
https://createyourowncareer.de/absolventen/bertelsmann-future-leaders/creative-track/ 

 

Praktika 
Projekt „InselZeit“ – Baltrum, für 2 Wochen 
Institution/ Unternehmen: Seelsorge am Meer, Bistum Osnabrück 
Bewerbungsfrist: 30.05.2022 
Einstellungstermin: 01.08. oder 14.08.2022 
https://seelsorge-am-meer.de/fix/files/914/doc/InselZeit2022%20Flyer.3.pdf 

 

  

https://createyourowncareer.de/absolventen/bertelsmann-future-leaders/creative-track/
https://seelsorge-am-meer.de/fix/files/914/doc/InselZeit2022%20Flyer.3.pdf


 

21 
 

JOBLETTER 
März 22 

 

 

 

 

 

Information zum Beruf Pastoralreferent_in: 
 

Unsere Kapazitäten reichen leider nicht aus, um Stellenausschreibungen für 

Pastoralreferent_innen aus allen Bistümern zu sammeln. Interessieren Sie sich für 

diesen Beruf, finden sich auf den Websites der jeweiligen Bistümer Informationen. 

Überdiözesane Informationen können Sie auf bei der IPRI (Interessierte am Beruf 

Pastoralreferent_in) sowie der KMA (Konferenz der Mentor_innen und 

Ausbildungsleiter_innen für Pastoralreferent_innen in den Diözesen Deutschlands) 

erhalten. 

Und sonst: Sprechen Sie uns an! Wir unterstützen Sie gerne dabei, die Informationen zu 

erhalten, die Sie brauchen! 

Alle Angaben ohne Gewähr. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Falls Sie den Jobletter des Netzwerkbüros Theologie & Beruf nicht mehr beziehen möchten, schicken Sie 

uns bitte einfach eine E-Mail mit entsprechender Nachricht.  

 

Kontaktdaten: 

Netzwerkbüro Theologie & Beruf 

Robert-Koch-Straße 40 (Raum 301b) 

48149 Münster 

0251 83-29234 

theologieundberuf@uni-muenster.de 

www.uni-muenster.de/FB2/theologieundberuf/ 

https://infoipri.wordpress.com/
https://www.kma-pr.de/
mailto:theologieundberuf@uni-muenster.de
http://www.uni-muenster.de/FB2/theologieundberuf/

